
マージン率等に係る情報提供 

TEPCO ホームテック株式会社 

 労働者派遣事業の適正な運営の確保及び派遣労働者の保護等に関する法律第 23 条第 5 項に基づき、 

情報提供いたします。                     対象：2020 年度(2020 年 4 月 1 日～2021 年 3 月 31) 

 

１．派遣労働者数                               10 名 

２．派遣先事業所数                                     3 件 

３．労働者派遣に関する料金の平均額                           18,512 円 

※8 時間労働として計算した 1 日あたりの料金額（以下「派遣料金の平均額」） 

４．派遣労働者の賃金の額の平均額                                        14,603 円 

※8 時間労働として計算した 1 日あたりの賃金額（以下「派遣労働者の賃金の平均額」という） 

５．労働者派遣に関する料金の平均額から派遣労働者の賃金の額の平均額を控除した額を 

当該労働者派遣に関する料金の平均額で除して得た割合                          21.12％ 

６．キャリアアップに資する教育訓練に関する計画内容 

種別 訓練の内容 対象者 方法 実施主体 賃金 負担 

入職時研修 
・ビジネスマナー研修 

・PC ソフトの活用方法 

全派遣労働者 

全派遣労働者(希望者) 

OFF-JT 

OFF-JT 

派遣元 

派遣元 

有給 

有給 

無償 

無償 

職能別訓練 
・コミュニケーション表現法 

・論理的思考の身につけた方 

2 年目以降 

2 年目以降 

OFF-JT 

OFF-JT 

派遣元 

派遣元 

有給 

有給 

無償 

無償 

職種転換訓練 
・コミュニケーション表現法 3 年目以降 

職種転換時 

OFF-JT 派遣元 有給 無償 

階層別訓練 
・ハラスメント研修 

・業務分析と可視化の手法 

4 年目以降 

4 年目以降 

OFF-JT 

OFF-JT 

派遣元 

派遣元 

有給 

有給 

無償 

無償 

その他の教育訓練 
・接客ロールプレイング 

・リーダーシップマネジメント 

販売系派遣就業時 

管理業務就業時 

ON-JT 

OFF-JT 

派遣元 

派遣元 

有給 

有給 

無償 

無償 

 

７．その他労働者派遣事業の業務に関し参考となる事項（マージン部分に関する補足事項） 

以下の事業運営に必要な経費が含まれております。 

・社会保険料 

派遣労働者の雇用主として、社会保険料の負担をしております。 

・広告宣伝費、教育費、福利厚生費 

派遣労働者の募集に必要となる募集広告費、教育訓練に関わる教育費、福利厚生費などがあります。 

・その他事業運営費（社員人件費、システム等利用料、オフィス賃料） 


